
Stellenausschreibung

Das Klinikum Bad Salzungen ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit intermediärem 
Versorgungsauftrag und stellt in der Region mit einer Vielzahl leistungsfähiger Abteilungen und 
spezialisierten Zentren die medizinische und pfl egerische Versorgung sicher. Insgesamt arbeiten im 
Unternehmensverbund ca. 1.500 Mitarbeiter, das Klinikum verfügt über mehr als 400 Betten und versorgt 
jährlich ca. 19.000 stationäre und etwa 32.000 ambulante Patienten.

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit

einen Assistenzarzt (m/w/d) für den Fachbereich Gefäßchirurgie 

Hier fi nden Sie unser
Online-Bewerbungsformular
www.klinikum-badsalzungen.de

Klinikum Bad Salzungen GmbH
Personalabteilung
Lindigallee 3
36433 Bad Salzungen
Tel.: 03695/64-1021
E-Mail: Bewerbung@klinikum-badsalzungen.de

Zu Ihre Aufgaben gehören:
• Ambulante und stationäre Versorgung von Patienten in der Abteilung 

Gefäßchirurgie
• Einsatz in allen Bereichen der Gefäßchirurgie unter Berücksichtigung 

Ihres individuellen Weiterbildungsstandes
• Assistenz und Durchführung von Diagnostik und Therapie 

entsprechend dem Weiterbildungscurriculum
• Erlernen und Durchführen offener gefäßchirurgischer und 

endovaskulärer Operationen
• Bereitschaftsdienste, die in einer gemeinsamen allgemein- und 

viszeralchirurgischen und gefäßchirurgischen Dienstgruppe geleistet 
werden

• Zusammenarbeit mit den kooperierenden Fachdisziplinen 
(interventionelle Radiologie, Innere Medizin, Kardiologie, Anästhesie 
und Intensivmedizin)

• Mitwirkung bei administrativen und qualitätssichernden Aufgaben

Was Sie in unserer Klinik erwartet:
• Sie haben die Möglichkeit, das gesamte operative Spektrum 

der peripheren Gefäßchirurgie, einschließlich interventioneller 
Verfahren kennen- und behandeln zu lernen. Schwerpunkte 
sind neben der Carotis- und Aneurysmachirurgie 
Bypassoperationen.

• Sie erhalten eine auf ihren Vorkenntnissen abgestimm-
te strukturierte Weiterbildung in einem kollegialen und 
freundlichen Team mit fl achen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen. Die interdisziplinäre Zusammenarbeit 
im Gefäßzentrum ermöglicht eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Tätigkeit.

• Ihre Weiterbildung erfolgt anhand eines strukturiertes Einar-
beitungskonzept an der Seite eines qualifi zierten Mentors.

• Sie erhalten eine Vergütung in Anlehnung an den TVÖD, eine 
betriebliche Altersvorsorge sowie die Möglichkeit der 
Entgeltumwandlung für Ihre private Altersvorsorge.

• Umfangreiche und strukturierte Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten mit Kostenübernahme vom Haus und fünf 
Weiterbildungstagen im Jahr runden unser Angebot ab.

• Ein umfangreiches Gesundheitsmanagement und zahlreiche 
Teambildende Maßnahmen sind ebenfalls Teil unserer 
mitarbeiterorientierten Unternehmensphilosophie.

Falls Sie Fragen haben ...
Telefonische Auskünfte erhalten Sie von Herrn Chefarzt 
Dipl.-Med. Thomas Schaefer unter Telefon 03695/64-6460.

Wir freuen uns 

darauf,  Sie 

kennenzulernen!

Die Klinik für Gefäßchirurgie ist integriert im Gefäßzentrum. Wir verfügen über 20 Betten, behandeln jährlich über 1.600 ambulante und 
850 stationäre Patienten und führen über 600 Operationen durch. Die Ermächtigung zur Weiterbildung zum Facharzt 
Gefäßchirurgie (m/w/d) umfasst 48 Monate, davon 6 Monate Intensivmedizin und 6 Monate Notfallaufnahme.

Das sollten Sie mitbringen:
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Medizinstudium bzw. 

Approbation als Arzt.
• Sie streben die Facharztweiterbildung an und bringen Interesse an 

angiologischer und gefäßchirurgischer Diagnostik und Therapie mit.
• Chirurgische Basiskenntnisse sind erwünscht
• Kenntnisse in der Sonographie und dem Wundmanagement sind von 

Vorteil.
• Persönliches Engagement, Flexibilität, Teamfähigkeit und 

selbständiges Arbeiten gehören zu Ihren Stärken.
• Wir legen Wert auf eine vertrauensvolle Unternehmenskultur, die 

sich durch genseitige Wertschätzung und ein offenes und 
konstruktives Miteinander auszeichnet.

• Die vollständige Impfung gegen Corona wird erwartet.

Diversität und Chancengleichheit sind Grundsätze unsere Unternehmensphilosophie. 
Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.


